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ฉบับที่ 2 / 2567 

เรื่อง กําหนดอัตราคาตอบแทนทีมวิทยากร,วิทยากรกระบวนการ, ผูชวยวิทยากร  ในการบริการวิชาการ
และอื่นๆ ในนาม LUOT  ประจําป 2024 

 เพื่ออํานวยใหงานบริการดานวิชาการและกิจกรรมอื่นๆ ของทาง LUOT สามารถดําเนินไปดวย
ความเรียบรอย มีประสิทธิภาพ และเปนการเกื้อหนุนบุคลากรผูมีสวนรวมในการขับเคลื่อนงานทั้งหมด 
 ฝายบริหารจึงมีการประชุมวาระนี้ ในวันที่ 14 กุมภาพันธ 2567  โดยที่ประชุมมีมติใหมีคาตอบแทน
ใหกับบุคลากรทั้งภายในและภายนอก LUOT ที่มีสวนในการเปนทีมวิทยากร,วิทยากรกระบวนการ, ผูชวย
วิทยากร  ในงานโครงการฯ , หลักสูตรฯ และงานบริการวิชาการอื่นๆ ของ LUOT ในกรณีที่มีรายไดเกิดขึ้น
ในสวนงานนั้นๆ  คิดจาก 100%  บริหารงบประมาณ 
ดังนี้ 
 1. 20% นําเขา LUOT ( LY-inter, มูลนิธิใหคนไทยไดหัวเราะ, LUOT, คาบัญชี, คาภาษีรายป อื่นๆ) 
 2. 10% เปนคาการตลาด 
 3. 70% เปนคาตอบแทนทีมวิทยากร,วิทยากรกระบวนการ, ผูชวยวิทยากร และคาใชจายอื่นๆ ใน
งานนั้นๆ  

หมายเหตุ :   
1. คาตอบแทนที่เกิดขึ้นในขอ 1,3 จะคํานวนยอดสรุปหลังงาน และนําจายภายใน 5 วันหลังสรุปโครงการฯ 
2. คาตอบแทนตามขอ 2 สรุปรายเดือน และนําจาย ภายในวันที่ 5 ของเดือนถัดไป (ตามประกาศฉบับที่ 1) 
3. ในกรณีที่องคกรลูกคา ไมตองการใบกํากับภาษี จะคืนภาษี 7% ใหเพิ่มในขอ 3 รวมเปน 77% 
4.   ในกรณีอื่นใด เหนือจากนี้ ใหถือมติของฝายบริหารเปนขอสรุปที่สุด 

 ประกาศใช ณ วันที่ 21 กุมภาพันธ 2567 เปนตนไป 

    ลงชื่อ ............................................. 
                      President of LUOT


